R 38 At R B
FUTU RA PER L'ITALIAIE)I} [S)gllfﬁ\lﬁl}

s [EPRE o DR It: |l| ulnm.ml
:L‘\ ulc }ﬁ'” ll

e

LICEO ARTISTICO “GIULIO ROMANO” DI MANTOVA
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LICEO ARTISTICO “ALESSANDRO DAL PRATO” DI GUIDIZZOLO - ..’
Sede di Mantova Sede di Guidizzolo
Liceo Artistico “Giulio Romano” Liceo Artistico “Alessandro Dal Prato”
Via Trieste, 48 Mantova Via Roma, 2 Guidizzolo
& 0376/323389-320670 & 0376/819023

PEO: mnsl010001@istruzione.it - PEC: mnsl010001@pec.istruzione.it
codice fiscale: 80022610200 - cod. Min. MNSL010001 - cod. univoco fatt. elettronica: UFKAOO

www.liceoartisticomantovaeguidizzolo.edu.it

Prot. n. 3209 del 14.04.2023
Alla Sig. Capasso Elena
Amministrazione Trasparente
Sito Web
Agli atti

OGGETTO: Decreto nomina D.S.G.A. incarico supporto tecnico operativo al RUP

Decreto del Ministro dell’lstruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next

generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU.

Progetto: G. Romano Class
Codice identificativo Progetto: M4C113.2-2022-961-P-21512
CUP: J64D23000210006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 ‘Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59’;

VISTO il D.L.vo 165/2001 recante ‘norme generali sull’ordinamento del lavoro alla dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche’ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici”;

VISTO il D. |. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTE le Linee Guida Anac n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
I'affidamento di appalti e concessioni”;

VISTO il Regolamento UE 2020/852 e, in particolare, I'articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui
il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione



della Commissione UE 2021/C58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglic ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'italia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

Visto il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche
per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione Scolastica in data 27/02/2023, tramite l'apposita
funzione in piattaforma;

VISTO il Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di
investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms, che vede questa Istituzione Scolastica assegnataria di risorse pari ad €
160.210,06 per il progetto “G. Romano Class”;

VISTE I'assunzione a bilancio e variazione al Programma Annuale 2023 approvate dal CDI con deliberan. 3 in
data 30.03.2023;

RICHIAMATO il proprio Decreto di assunzione incarico RUP per il progetto in oggetto, Prot. n. 3099 del
12.04.2023;

VISTA la Nota 17624 del 21 dicembre 2022 riguardante le Istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0
fornite dal Ministero dell’lstruzione e del Merito;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura per lo svolgimento
di attivita di supporto tecnico-operativo al RUP nell'ambito del progetto autorizzato e finanziato in

oggetto;
ACCERTATA la disponibilita a ricoprire tale incarico da parte dell'interessata;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

Nomina

la DSGA Capasso Elena in servizio presso questo Istituto a svolgere incarico di supporto tecnico operativo al
RUP, per il seguente intervento autorizzato e finanziato:

Codice progetto Tipologia intervento/attivita Importo cup
autorizzato
MA4C113.2-2022-961-P-21512 | Componente 1 — Potenziamento €160.210,06 | J64D23000210006

dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 1 - Next
generation classroom - Ambienti di
apprendimento innovativi,
finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU - progetto “G.
Romano Class”




Per lo svolgimento di tale incarico la DSGA svolgera azioni di supporto tecnico operativo al RUP in merito a:

* supporto al coordinamento delle indagini e degli studi preliminari idonei a consentire il soddisfacimento
dei fabbisogni della scuola in relazione alle azioni progettuali previste;

* supporto alla verifica della conformita alle norme ambientali e urbanistiche in merito agli ambienti di
apprendimento realizzati;

* valutazione delle complessita in relazione a particolari esigenze connesse a vincoli urbanistici,
architettonici, storico-artistici o conservativi;

* supporto alla verifica del rispetto di quanto previsto dalla normativa in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro;

» verifica presenza di materiali e componenti innovativi;

e verifica per esecuzione delle azioni previste in luoghi che presentano difficolta logistica o particolari
problematiche ambientali;

Per lo svolgimento di tale incarico la S.V. ricevera un compenso orario di € 24,55 lordo stato, onnicomprensivo
di tutte le ritenute erariali e previdenziali, a carico dipendente e dello stato, per n. 15 ore.

L'incarico & da intendersi dalla data di sottoscrizione da parte dell’interessata, fino al 31.08.2024.
E’ richiesto alla S.V. di produrre, contestualmente alla sottoscrizione della presente nomina, Dichiarazione di
insussistenza cause incompatibilita e conflitto di interessi.

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le ritenute
fiscali e previdenziali nella misura prevista dalle vigenti norme di legge.
Le predette ore dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori dell’orario di servizio.

E’ richiesto alla S.V. di produrre documentazione di rendicontazione rispetto alle attivita svolte.

Il trattamento economico previsto sara corrisposto, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi, cui fa
riferimento I'incarico.

La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sara pubblicata in albo online.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario, relativi allo sviluppo del presente progetto, saranno tempestivamente pubblicati sul sito e
all'Albo di questa istituzione Scolastica.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
lida Irene Ferrgri
— oho e Tovan.’
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Data A4 /O /2043

Firma per accettazione dell'incarico
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