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Protocollo Informatico
Al Personale
All’Albo
Amministrazione Trasparente

Sito

Terzo Avviso di selezione interna/esterna per il conferimento di incarichi individuali per la realizzazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e diinnovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM - Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento. (D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto: G. Romano stem e nuovi linguaggi

C.U.P. J64D23002940006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.P.R.275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.1296/2013, n.1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il decreto MIM 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”;

VISTO I'Allegato 1 al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il finanziamento destinata a questa Istituzione
scolastica per I'importo di € 93.389,22;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, adottate dal Ministero dell’istruzione e del merito
e recanti «Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi;

VISTO il progetto “G. Romano stem e nuovi linguaggi” M4C113.1-2023-1143 CUP J64D23002940006;

VISTO I'accordo di concessione, prot. n. 14316 del 30/01/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6430 del 28/08/2024;

VISTO il proprio decreto, prot n. 6742 del 06/09/2024, per I'avvio di una procedura di selezione interna per il
conferimento di incarichi individuali di docenti /formatori e tutor in relazione del progetto in oggetto;

CONSIDERATI gli esiti dei precedenti avvisi

EMANA

Il presente Avviso avente ad oggetto la selezione di personale interno/esterno mediante procedura comparativa di
titoli ed esperienze professionali

Articolo 1 — Oggetto

Il presente Awvisto é rivolto alla selezione del personale docente interno/esterno per le figure e le attivita di seguito
indicate:

Linea A) Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti



TIPOLOGIA ATTIVITA/TEMATICA DESTINATARI n. edizioni/ore FIGURE

N. 5 Percorsi di Percorsi finalizzati sia al Studenti 5 edizioni da 16 5 Tutor
f . il potenziamento della didattica .

ormazione per | curricolare come sperimentazione ore ciascuna

potenziamento di percorsi con

) di percorsi CLIL
delle competenze metodologia CLIL nell’ambito di

discipline non linguistiche,

rivolti a gruppi composti da una
studenti - percorsi singola classe, pit classi

CLIL Le azioni formative sono svolte in
presenza per un intero gruppo
classe oppure di piu classi, classi
aperte o gruppi di studenti non
inferiori a 10 unita.

linguistiche degli

N. 4 Percorsi di Percorsi funzione per orientare, Studenti 2 edizioni da 10 2 Formatori/
. secondo un approccio .
tutoraggio per personalizzato, le studentesse e gli ore Clascuna Mentor
Forientamento agli studenti, ad intraprendere gli studi e presso la sede di
studi e alle carriere le carriere professionali nelle
i discipline STEM, svolti in presenza Mantova
STEM, anche con il con la partecipazione di piccoli
coinvolgimento gruppi, composti da almeno 5

studentesse e studenti che
conseguono l'attestato finale, sia
eventualmente il coinvolgimento
delle famiglie, in particolare nella
fase di restituzione delle esperienze
di mentoring.

delle famiglie

| percorsi CLIL si svolgeranno in orario extra curricolare nell’a.s. 2024/25.
| percorsi di orientamento STEM si svolgeranno in orario co-curricolare o extra curricolare nell’a.s. 2024/25.

Art. 3 Candidature

Ogni Formatore /Tutor puo candidarsi per pili percorsi inerenti alla realizzazione dei contenuti del DM 65/2023. Nel caso
si verificasse un numero insufficiente di domande a garantire tutti i percorsi, potranno essere attribuiti ad uno stesso
Formatore /Tutor anche piu percorsi.

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi o alla
stipula del contratto, attraverso I'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento
dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art.
35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche
attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica
Amministrazione e/o a soggetto privato esterno;



I'lstituzione scolastica si riserva la facolta di attribuire incarichi e/o stipulare contratti per piu edizioni, al
medesimo soggetto individuato con la presente procedura, fermo restando l'iter di attribuzione sopra
descritto.

Art. 4 - Requisiti di ammissione
Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

godano dei diritti civili e politici;

non abbiano riportato condanne penali;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile

per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione.

| candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione allegata al

presente avviso (Allegato A / C/ E), che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente Articolo.

Art. 5 - Compiti e funzioni
FORMATORE/MENTOR
Il Formatore/mentor — per studenti avra cura di:

predisporre, dopo la selezione, una proposta operativa di progetto al Dirigente scolastico in base all’'utenza cui
ci si riferira per i vari percorsi formativi, programmare il lavoro e le relative attivita, tenendo conto del contenuto
del progetto presentato dal Liceo Artistico G. Romano dal titolo “G. Romano stem e nuovi linguaggi” e
predisponendo il materiale didattico necessario;

organizzare |'offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e coerentemente con
le finalita, i tempi e le risorse disponibili, al fine di rispondere ai diversi bisogni di formazione dei corsisti,
lavorando sulle competenze dei partecipanti;

studiare dettagliatamente le Istruzioni emesse dall’Unita di Missione del PNRR;

coordinare la produttivita individuale, la comunicazione, la condivisione;

verificare gli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;

monitorare i processi di formazione con forme di valutazione in itinere e verificare il rispetto di target e
milestone previsti;

inserire in piattaforma PNRR Futura, i dati e i documenti richiesti;

svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

redigere timesheet sulle attivita svolte;

elaborare una relazione finale corredata dalla documentazione prodotta in formato cartaceo e digitale;
collaborare con il Dirigente Scolastico per I'ottimale riuscita del progetto.

TUTOR per studenti
Il Tutor, avra cura di:

coadiuvare e affiancare il Formatore nelle attivita didattiche sulla base di approcci pedagogici;
fondati sulla laboratorialita e sul learning by doing, sul problem solving, sulle cooperative learning;
supportare le attivita d’aula, favorendo i processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia
degli interventi messi in atto nelle dinamiche di laboratorio;
predisporre, in collaborazione con I'esperto Formatore, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;
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e interfacciarsi con il Formatore per studenti che svolge azione di monitoraggio o verifica di target e milestone;

e segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti diminuisce rispetto allo standard previsto;

e redigere timesheets sulle attivita svolte;

e presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita.

e Effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare le azioni formative e
documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata, programmare e gestire le attivita di
formazione multilinguistica

Art. 6 — Compenso
La prestazione professionale svolta dai Formatori/Mentor e Tutor sara retribuita secondo gli importi previsti dalle
“Istruzioni operative” prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, ovvero:
a) Percorsi per studenti Formatori ed esperti 79,00 €/h lordo stato, inteso come comprensivo di ogni altro onere a
carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate;
b) Tutor 34,00 €/h lordo stato, inteso come comprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate.
| compensi saranno corrisposti previo effettivo svolgimento delle attivita, sulla base della documentazione prodotta
attestante il rendiconto delle ore e delle attivita svolte (timesheet, relazione finale...).
| compensi saranno erogati in dipendenza della disponibilita delle risorse effettivamente erogate a seguito della gia
comunicata formale assegnazione.

Art. 7 - Modalita di presentazione della domanda
a) FORMATORE/MENTOR per studenti
L'istanza di partecipazione, redatta utilizzando obbligatoriamente [I’Allegato A (Istanza di partecipazione
FORMATORE/MENTOR per studenti), debitamente firmata in calce, corredata da:
- Allegato B - Scheda Valutazione Titoli FORMATORE/MENTOR per studenti (debitamente firmata);
- Curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (debitamente firmato).
N.B.: Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio e i numeri che |i contraddistinguono devono essere riportati nella Scheda di
autovalutazione titoli - Allegato B;
- Documento di identita in corso di validita;
- Proposta progettuale di massima, con l'indicazione delle attivita che si intende svolgere (coerentemente con
guanto previsto nel Progetto);
deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo Artistico G. Romano di Mantova con sede associate Liceo Artistico
A. Dal Prato di Guidizzolo e dovra pervenire entro e non oltre le ore 10,00 del 14/12/2024 secondo uno dei seguenti
mezzi:
a) a mano presso gli uffici di Segreteria in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura;
b) tramite PEC all’indirizzo: mnsl010001 @pec.istruzione.it
La busta (se consegna a mano) o I'oggetto (se pec) dovranno riportare la seguente dicitura: “Candidatura ESPERTO
FORMATORE/MENTOR per studenti - PNRR Progetto G. Romano stem e nuovi linguaggi”

b) TUTOR Percorsi per studenti
L'istanza di partecipazione, redatta utilizzando obbligatoriamente I'Allegato C (Istanza di partecipazione TUTOR),
debitamente firmata in calce, corredata da:

- Allegato D - Scheda Valutazione Titoli TUTOR (debitamente firmata);

- Curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (debitamente firmato). N.B.: Il Curriculum Vitae
deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di punteggio e i numeri
che li contraddistinguono devono essere riportati nella Scheda di autovalutazione titoli D;

- Documento di identita in corso di validita;
deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico del Liceo Artistico G. Romano di Mantova con sede associate Liceo Artistico
A. Dal Prato di Guidizzolo e dovra pervenire entro e non oltre le ore 10,00 del 14/12/2024 secondo uno dei seguenti
mezzi:
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a) a mano presso gli uffici di Segreteria in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura;
b) tramite PEC all’indirizzo: mnsl010001 @pec.istruzione.it
La busta (se consegna brevi manu) o I'oggetto (se pec) dovranno riportare la seguente dicitura:
“Candidatura TUTOR - PNRR 2.1 Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Art. 8 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2) Curriculum Vitae non in formato europeo;
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00, e |'autorizzazione al
trattamento dei dati personali;
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
5) Documento di identita scaduto o illeggibile;
6) Curriculum vitae non numerato secondo I'art. 7;
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I'art. 7
8) Mancata presentazione della proposta progettuale di massima, con l'indicazione delle attivita che si intende
svolgere (solo Formatore esperto);
9) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 9 - Criteri per la valutazione delle candidature per I'incarico di Formatore/Mentor

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di “Formatore” si procedera all’analisi del curriculum vitae e all’attribuzione
di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo i criteri di seguito definiti.
Costituisce titolo di accesso Laurea in una disciplina STEM: nei settori matematico, tecnico- ingegneristico e scientifico.

Art. 10 - Criteri per la valutazione delle candidature per I'incarico di Tutor
Per la selezione degli aspiranti all’incarico di “Tutor” si procedera all’analisi del curriculum vitae e all’attribuzione di

punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo i criteri di seguito definiti.

Criteri per la selezione dei Formatori/Mentor per studenti e dei Tutor

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI Punti

Laurea Magistrale/V.O. (titolo di accesso - Max punti 3.0) 110 e lode 3
106 a 110 2

101 a 105 1.5
96a 100 1

90a 95 0.5

85a 89 0.2

<a8d4 0.1
Ulteriore titolo di studio inerente all’'oggetto del bando (Max punti 2) 2

Corsi di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del bando (max punti 2) 1 per ogni corso
Certificazione competenze informatiche riconosciute (ECDL o CISCO o MOS, altri) | 1
(max punti 1)

Corso di formazione (durata minima 25 ore) inerenti all’oggetto del bando 0.5 per ogni corso
(max punti 2)

Solo per Formatore - docenza nel ruolo di Formatore in corsi inerenti all’'oggetto | 0.5 per ogni incarico
del bando (max punti 3)

Solo per Tutor — docenza ruolo di Tutor in riferimento all’oggetto del bando (max | 0.5 per ogni incarico
punti 3)
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Per ogni anno di servizio di ruolo nell Amministrazione Scolastica (max punti 2) 0.2 per ogni anno di
servizio

Note: A parita di punteggio avra la precedenza il candidato piu giovane.

L'esame delle candidature sara demandato ad un’apposita commissione composta da un numero dispari di Membri,
nominata dal Dirigente Scolastico e presieduta dallo stesso. Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di
merito provvisoria, mediante affissione all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica.

Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione.
In assenza di ricorsi, la graduatoria sara ritenuta definitiva.

In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare formalmente all’'lstituzione scolastica entro e non oltre giorni tre, si
procedera allo scorrimento della graduatoria.

Art. 11 — Incarico
L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente e decorre dalla data della lettera di
incarico/stipula del contratto.

Per il personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima), la stipula dell’eventuale lettera
di incarico sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione a svolgere I'attivita dall’amministrazione di
appartenenza.

L’Istituzione scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati.

L’'incarico non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

Per quanto non previsto nel presente Avviso, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Art. 12 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge n.241/1990 viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica: Alida Irene
Ferrari

Art. 13 - Trattamento dei dati personali
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente Avviso saranno trattati nel rispetto della
legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.

Art. 15 - Pubblicizzazione

Il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ed € pubblicato in data odierna sul sito web dell’Istituto
https://www.liceoartisticomantovaeguidizzolo.edu.it sez. PNRR, in Albo on line e Amministrazione Trasparente,
sottosezione - Bandi di gara e contratti.

Allegati:

All. A - Istanza di partecipazione FORMATORE/MENTOR per studenti

All. B - Scheda Valutazione Titoli ESPERTO FORMATORE/MENTOR per studenti
All. C - Istanza di partecipazione TUTOR

All. D - Scheda Valutazione Titoli TUTOR

La Dirigente Scolastica
Alida Irene Ferrari
(firma digitale)



All. A

Alla Dirigente Scolastica
Liceo Artistico G. Romano di Mantova
con sede associata Liceo Artistico A. Dal Prato di Guidizzolo

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI FORMATORE/MENTOR per studenti

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - “Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse
e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM e Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento. (D.M. n. 65/2023).

Titolo progetto: G. Romano stem e nuovi linguaggi

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35808
CUP: J64D23002940006

Il/la sottoscritto/a

nato/a a

il CF

residente in via

n. tel cell .

e-mail

Titolo di studio posseduto

Conseguito presso

il con voto

in qualita di:

O personale interno all’Istituzione scolastica, docente classe di concorso

O personale appartenente ad altra istituzione scolastica, classe di concorso

O esterno

avendo preso visione dell’Avviso relativo alla Selezione interna/esterna per il conferimento di incarichi individuali per
la realizzazione presso codesta Istituzione Scolastica del progetto in oggetto



CHIEDE
di partecipare alla Selezione, in qualita di:
o Formatore/Mentor sede di Mantova

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR n.
445/2000,

DICHIARA

1. che i recapiti presso i quali si intende ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica istituzionale:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC) o PEO:

= numero di telefono:

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs.
30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’Avviso e, nello specifico, di:
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali I;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;



ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs. n.
165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

xi. di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria/accademica
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta, ove previsto;

xii. di essere in possesso dei titoli accademici o di studio come di seguito specificato;

xiii. di possedere esperienze lavorative come di seguito specificato.

Il/La sottoscritto/a , ai sensi della Legge 196/03 e ss.mm. e GDPR 679/2016,
Autorizza il Liceo Artistico G. Romano di Mantova con sede associata Liceo Artistico A. Dal Prato di Guidizzolo al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali della

Pubblica Amministrazione.

Si allega alla presente:

b.curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

c.fotocopia del documento di identita in corso di validita

d.All. B dichiarazione valutazione Titoli/Esperienze

Data

Firma
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ALLEGATO B — Scheda Valutazione Titoli/esperienze FORMATORE/MENTOR per studenti

Titolo progetto: G. Romano stem e nuovi linguaggi
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35808

CUP: J64D23002940006

Titoli valutabili

Punteggio cura
dell’interessato/a

Punteggio
attribuito dalla
Commissione

1a) Titolo di studio — Laurea STEM come previsto nel bando
Descrizione
Voto /

1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del
bando area STEM

Descrizione
Voto /

/2

area STEM

Descrizione

Descrizione

2a) Corsi di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del bando

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute

Descrizione

2c) Corsi di formazione frequentati (durata minima 25 ore) inerenti
all'oggetto del bando area STEM

Descrizione

Descrizione

Descrizione

/2

2d) Docenza in qualita di formatore in corsi inerenti all’oggetto del
bando

Descrizione

Descrizione

Descrizione

2e) Anni di servizio di ruolo nell’Amministrazione scolastica
(escluso I’anno in corso) n. anni

Totale punti

/15

/15
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Data Firma

All. C

Alla Dirigente Scolastica
Liceo Artistico G. Romano di Mantova
con sede associata Liceo Artistico A. Dal Prato di Guidizzolo

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI TUTOR per studenti

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse
e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM e Intervento B: Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze
metodologiche di insegnamento. (D.M. n. 65/2023).

Titolo progetto: G. Romano stem e nuovi linguaggi

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35808
CUP: J64D23002940006

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a

il CF

residente in via

n. tel cell .

e-mail

Titolo di studio posseduto

Conseguito presso

il con voto

in qualita di:

O personale interno all’Istituzione scolastica, docente classe di concorso

O personale appartenente ad altra istituzione scolastica, classe di concorso

0O esterno

avendo preso visione dell’Avviso relativo alla Selezione di Formatori per studenti, Formatori per docenti e Tutor per la
realizzazione presso codesta Istituzione Scolastica del progetto in oggetto

CHIEDE
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di partecipare alla Selezione, in qualita di Tutor per:

O Percorsi per studenti di lingua inglese CLIL per la classe/le classi

della sede di : o Mantova O Guidizzolo

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato DPR n.
445/2000,

DICHIARA

1. che i recapiti presso i quali si intende ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

* residenza:

» indirizzo posta elettronica istituzionale:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC) o PEO:

* numero di telefono:

autorizzando espressamente I'lstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs.
30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 4 dell’Awviso e, nello specifico, di:
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali 1;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

X. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs. n.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

xi. di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria /accademica
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta, ove previsto;

xii. di essere in possesso dei titoli accademici o di studio come di seguito specificato;

xiii. di possedere esperienze lavorative come di seguito specificato.

Il/La sottoscritto/a , ai sensi della Legge 196/03 e ss.mm. e ii. GDPR
679/2016, Autorizza il Liceo Artistico G. Romano di Mantova con sede associata Liceo Artistico A. Dal Prato di

Guidizzolo al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Si allega alla presente:

- curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

- fotocopia del documento di identita in corso di validita

- All. F dichiarazione valutazione Titoli/esperienze

Data

Il Dichiarante

14



ALLEGATO D — Scheda Valutazione Titoli/esperienze TUTOR per studenti:

Titolo progetto: G. Romano stem e nuovi linguaggi
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35808

CUP: J64D23002940006

Titoli valutabili

Punteggio cura
dell’interessato/a

Punteggio
attribuito dalla
Commissione

1a) Titolo di studio — Laurea come titolo di accesso previsto nel
bando

Descrizione
Voto /

/3

1b) Ulteriore titolo di studio inerente all’oggetto del bando
Descrizione
Voto /

2a) Corsi di specializzazione e/o master inerenti all’oggetto del
bando

Descrizione

Descrizione

Descrizione

2b) Certificazione competenze informatiche riconosciute

Descrizione

2c) Corsi di formazione frequentati (durata minima 25 ore)
inerenti all’oggetto del bando

Descrizione

Descrizione

Descrizione

2d) Docenza in qualita di Tutor in corsi inerenti all’oggetto del
bando

Descrizione

Descrizione

Descrizione

2e) Anni di servizio di ruolo nell’Amministrazione scolastica
(escluso I’anno in corso) n. anni

I b

Totale punti

/15

/15

Data
15

Firma
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